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Workshop 3: 
„Wie können Beratung und Coaching zu einer nachhaltigen 
Teamentwicklung beitragen?“ 

 

In diesem Workshop steht die Kernaussage im Fokus: „Teamentwicklung ist 
Grundlage moderner Schulentwicklung.“ 

Sie werden in diesem Workshop: 

- mit Kolleginnen und Kollegen anderer Schulen in Austausch über 
Möglichkeiten sowie Gelingensbedingungen nachhaltiger Teamentwicklung 
an Schule treten 

- Zeit finden, über den Stand und die Möglichkeiten der Teamentwicklung an 
Ihrer Schule zu reflektieren und 

- Wege und Möglichkeiten nachhaltiger Teamentwicklung durch Beratung, 
Begleitung und Coaching kennen lernen. 

 

 

 


